
 
 

Stellenausschreibung  
  

Das  Don  Bosco  Haus  Chemnitz,  
  eine  Einrichtung  der  Deutschen  Provinz  der  Salesianer  Don  Boscos,  

sucht  zum  01.09.2017  
Sozialpädagogin  /  Sozialpädagogen    
in  Teilzeit  (  32  Stunden  pro  Woche)  

 
Das  Don   Bosco  Haus   ist   seit   1992   im  Chemnitzer   Stadtteil   Sonnenberg   in   der   Jugendhilfe  
tätig.   Unsere   Arbeit   ist   ausgerichtet   auf   junge   Menschen,   die   wegen   ihrer   wirtschaftlichen,  
sozialen   und   kulturellen   Benachteiligung   wenige   Entfaltungsmöglichkeiten   haben   und   am  
Rande  der  Gesellschaft   leben.  Wir  stellen  die  Potentiale,   individuellen  Stärken  und  Fähigkei-­
ten  der  Kinder,  Jugendlichen  und  Familien   in  den  Mittelpunkt  unserer  pädagogischen  Arbeit.  
Unser   Leistungsangebot   gliedert   sich   in   Offene   Kinder-­   und   Jugendarbeit   (§11,   SGB   VIII),  
Schulsozialarbeit   (§13)  bzw.  schulbezogene  Jugendarbeit   (§11),  ambulante  Hilfen  zur  Erzie-­
hung   (§   36a,  Abs.   2,   §§   27   (2),   30,   31,   41),   Familienbildung   „Wombats“   (§16),  Kinder-­   und  
Jugendzirkus  „BIRIKINO“  sowie  in  das  Projekt  „Startklar  in  die  Zukunft“,  eine  Aktivierungshilfe  
in  Zusammenarbeit  mit  dem  Jobcenter  Chemnitz.  
  
  
Wir  suchen  eine/n  Sozialpädagogin  /  Sozialpädagogen  im  Bereich  ambulante  Hilfen  zur  
Erziehung.  
Den   Schwerpunkt   des   Bereichs   bilden   die   Hilfen  mit   niedrigschwelligem   Zugang.   Diese   er-­
möglichen  eine  zeitnahe  und  flexible  Unterstützung  von  Menschen  in  ihrer  jeweiligen  Lebens-­
situation.  
  
Wir  erwarten:  

•   Freude   im  Umgang  mit   jungen  Menschen  und  Familien,  welche   vorrangig   sozial   be-­
nachteiligt  sind  

•   Kooperations-­  und  Teamfähigkeit  
•   Ziel-­  und  ergebnisorientiertes  Arbeiten  
•   Selbständiges  Arbeiten    
•   Hohe  emotionale  und  soziale  Kompetenz  sowie  Belastbarkeit  
•   Kreativität  bei  der  Entwicklung  von  Lösungsansätzen  
•   Bereitschaft  und  Fähigkeit  zur  Reflexion  
•   Bereitschaft  zu  flexibler  Arbeitszeit    
•   Erfahrungen  in  den  ambulanten  Hilfen  zur  Erziehung  
•   Führerschein  Klasse  B  
•   Identifikation  mit  den  Leitlinien  der  Salesianer  Don  Boscos  
  

Wir  bieten:  
•   leistungsgerechte   tarifliche   Vergütung   nach   den   Arbeitsvertragsrichtlinien   des   Deut-­

schen  Caritasverbandes  (AVR)  
•   die  Mitarbeit  in  einem  engagierten  und  motivierten  Team  
•   umfassende  Unterstützung  bei  der  Einarbeitung  
•   Supervision  und  Möglichkeiten  der  berufsbegleitenden  Qualifizierung  

  
Interessiert  Sie  unser  Stellenangebot?  
Wir  freuen  uns  auf  Ihre  aussagekräftigen  Bewerbungsunterlagen!  

  
Pater  Albert  Krottenthaler  SDB,  Leiter  des  Don  Bosco  Hauses  
Ludwig-­Kirsch-­Str.  13    
09130  Chemnitz  
Albert.Krottenthaler@dbh-­chemnitz.de  
  
  


